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Annahmekraft mit Geratefuhrerschein und Kassenbedienung (m/w/d)

Die Kommunalservice Landkreis Borde Anstalt offentlichen Rechts Gbernimmt als kreiseige-
ne Anstalt die Aufgaben des o6ffentlich-rechtlichen Entsorgungstragers. Die Geschaftsaktivita-
ten umfassen u.a. die Abfallgebiihrenveranlagung, Abfallberatung, Erfassung, Transport, Ver-
wertung und Beseitigung von sdmtlichen andienungspflichtigen Abfallen im Entsorgungsgebiet

— des Landkreises mit einer Flache von ca. 2.367 km2 sowie die Erfassung von nicht Uberlas-
sungspflichtigen Wertstoffen und Téatigkeiten gewerblicher Art im Rahen der Abfall- und Wert-
stoffwirtschaft. Die Kommunalservice Landkreis Borde AOR lebt das Selbstverstandnis eines
Dienstleistungsunternehmens und beabsichtigt schnellstméglich mehrere Stellen als An-
nahmekraft mit Geréatefliihrerschein und Kassenbedienung (m/w/d) befristet fir ein Jahr
mit der Option auf Ubernahme in ein unbefristetes Beschéftigungsverhaltnis zu besetzen.

Aufgabenprofil:
. Kleinannahmestelle:

= Fuhren der Nebenkasse

= Kundenbetreuung

= erste Sichtkontrolle der Anlieferungen

= Zuordnung zu den Abfallarten

= Einschéatzung der abzugebenden Mengen

= Kassierung und Registrierung in das Kassensystem

o Umladestation und Sortieranlage:

= Zusammenstellen von logistischen Einheiten - Umladen von Abféllen mittels Rad-
- lader und Bagger

= zweite Sichtkontrolle der angedienten Abfalle

= Einhaltung von Ordnung und Sauberkeit auf der Umladestation

= QOrganisation des Abtransportes der angenommenen Abfélle

= Kontrolle und Einhaltung der Benutzerordnung

Zur Beantwortung weiterer Auskiinfte zum Aufgabenprofil steht Ihnen gern Frau Kramer, Sach-
gebietsleitung Abfallentsorgung/Technik/Logistik , telefonisch unter 039201/7033-170 zur Ver-
figung.

Kontakt:

Kommunalservice Landkreis Borde A6R

Personalwesen

Schwimmbadstrale 2A Telefon: +49 39201 7033-123
39326 Wolmirstedt Telefax: +49 39201 7033-29



Unsere Erwartungen an lhre Qualifikation:
1. Fachliche Anforderungen:

o abgeschlossene Ausbildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf

e Schulungsnachweise zur Erflllung der jeweiligen Transportaufgaben fur Bagger, Radla-
der und ggf. Gabelstapler (Baumaschinenbedienerausweis, ggf. Flurforderausweis)

¢ Erfahrungen im Fuhren von Baggern, Radladern und ggf. Gabelstaplern

e glltiger FUhrerschein Klasse B

e winschenswert Kenntnisse im Abfallrecht

o winschenswert Erfahrung in der Bedienung von Registrierkassen

2. Personliche Anforderungen:

e prazise, grundliche sowie eigenstandige Arbeitsweise

o freundliches und offenes Auftreten sowie eine hohe Service-Orientiertheit
¢ Teamfahigkeit, Verschwiegenheit und Zuverlassigkeit

e hohe Flexibilitdt und Belastbarkeit

e problemlésungsorientiert

Wir bieten Ihnen:

Ein Arbeitsverhaltnis nach den tariflichen Bestimmungen des TVOD-E VKA

Entgeltgruppe: E4
Arbeitszeit: 39 h/Woche
Arbeitsort: Kleinannahmestellen Wolmirstedt OT Elbeu, Haldensleben, Wanzleben,

Oschersleben und Oebisfelde

Daruiber hinaus kénnen wir Thnen auch Folgendes bieten:

- Flexibler Auf- und Abbau von Mehrstunden

- Moglichkeit der Nutzung vermogenswirksamer Leistungen
- Betriebliche Altersversorgung

- ZeitWertKonten

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.
Bitte fligen Sie in diesem Fall einen entsprechenden Nachweis der Bewerbung bei.

Aussagefahige Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen wie tabellarischer Lebenslauf,
Zeugniskopien, Berufsabschlussnachweis, Tatigkeitsnachweise, Baumaschinenbedieneraus-
weis, Fuhrerscheinkopie und ggf. Flurférderausweis richten Sie bitte bis zum 31.07.2024 ent-
weder postalisch an die:

Kontakt:

Kommunalservice Landkreis Borde AOR

Personalwesen

Schwimmbadstral3e 2A Telefon: +49 39201 7033-123
39326 Wolmirstedt Telefax: +49 39201 7033-29



Kommunalservice Landkreis Borde AGR
Personalwesen

Schwimmbadstral3e 2a

39326 Wolmirstedt

Telefon: 039201 7033-123

Telefax: 039201 7033-29

oder

per E-Mail an bewerbung @ks-boerde.de
Hinweis: Bewerbungsunterlagen sind nur als eine Datei im PDFE-Format einzureichen.

Bewerber sollten aufgrund einer kurzfristigen Erreichbarkeit inre Telefonnummer bzw. E-Malil
Adresse den Bewerbungsunterlagen beifligen.

Unvollstandige, nicht aussagefahige bzw. zu spét eingereichte Bewerbungsunterlagen werden
in das Auswahlverfahren nicht einbezogen.

Sprachliche Gleichstellung: Personen- und Funktionsbezeichnungen gelten jeweils in weibli-
cher, mannlicher und diverser Form.

Hinweis:
Eingangsbestétigungen werden ausschlieRlich per E-Mail versendet. Zum Erhalt einer Ein-
gangsbestatigung ist den Bewerbungsunterlagen zwingend eine E-Mail Adresse beizufligen.

Vorstellungs- und Reisekosten werden nicht erstattet.
Mit Einreichen lhrer Bewerbung erkléaren Sie sich einverstanden, dass wir Ilhre Unterlagen,

auch elektronisch, erfassen und bis zu zwei Monate nach Besetzung der Stelle aufbewahren.
Elektronisch eingereichte Unterlagen werden anschlie3end geldscht.
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