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Mullwerker mit Fahrertatigkeit (m/w/d)

Die Kommunalservice Landkreis Borde Anstalt offentlichen Rechts Ubernimmt als kreiseige-
ne Anstalt die Aufgaben des offentlich-rechtlichen Entsorgungstragers. Die Geschéaftsaktivita-
ten umfassen u.a. die Abfallgebihrenveranlagung, Abfallberatung, Erfassung, Transport, Ver-
wertung und Beseitigung von samtlichen andienungspflichtigen Abfallen im Entsorgungsgebiet
des Landkreises mit einer Flache von ca. 2.367 km? sowie die Erfassung von nicht Uberlas-
sungspflichtigen Wertstoffen und Téatigkeiten gewerblicher Art im Rahmen der Abfall- und
Wertstoffwirtschaft. Die Kommunalservice Landkreis Borde AOR lebt das Selbstverstandnis
eines Dienstleistungsunternehmens und beabsichtigt schnellstmdglich mehrere Stellen als
Miillwerker mit Fahrertatigkeit (m/w/d) befristet fiir ein Jahr mit der Option auf Ubernahme
in ein unbefristetes Beschéaftigungsverhaltnis zu besetzen.

Aufgabenprofil:

e Sammlung von Haus-, Bio-, Sperrmill (metallisch und nichtmetallisch), elektronische
Gerate, PPK in Form des Lenkens eines LKW-Millwagens und Anhangens von Miillton-
nen bzw. Einladen von Abféllen in das Mullfahrzeug nach Auftrag

o Behadlterdienst in Form von Ausfahren von bestellten Milltonnen und Einholen von de-
fekten Milltonnen nach Auftrag

e Containerfahrten (Abroller inkl. Anhanger)

e sonstige Tatigkeiten (z.B. Sammeln von Wildmull)

Zur Beantwortung weiterer Auskiinfte zum Aufgabenprofil steht Ihnen gern Frau Kramer, Sach-
gebietsleitung Abfallentsorgung/Technik/Logistik, telefonisch unter 039201/7033-170 zur Ver-
fugung.

Unsere Erwartungen an lhre Qualifikation:
1. Fachliche Anforderungen:
o abgeschlossene Berufsausbildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf
e gultiger LKW-Fuhrerschein der Klasse CE
e glltige Fahrerkarte
e glltiger Fahrerqualifikationsnachweis Uber die vorhandenen Module entsprechend Be-
rufsfahrerqualifikationsgesetz
o LKW-Fahrpraxis
e gultiger Nachweis der G25 - Eignungsuntersuchung
o Kenntnisse in der Abfallwirtschaft wiinschenswert
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2. Personliche Anforderungen:
e systematische und selbststandige Arbeitsweise
e Kommunikations- und Teamfahigkeit
¢ hohe Einsatzbereitschaft und korperliche Belastbarkeit
e freundliches Auftreten
e Orts- und StralRenkenntnisse im Landkreis Borde
e Flexibilitat, Verschwiegenheit und Zuverlassigkeit

Wir bieten Ihnen:
Ein Arbeitsverhéaltnis nach den tariflichen Bestimmungen des TvoD-E VKA

Entgeltgruppe: ES5
Arbeitszeit: 39 h/Woche
Arbeitsort: Landkreis Borde

(Tourbeginn von den Betriebshéfen Elbeu und Wanzleben)

Dariber hinaus kdnnen wir Ihnen auch Folgendes bieten:

- Flexibler Auf- und Abbau von Mehrstunden

- Moglichkeiten zur Teilzeitarbeit

- Moglichkeit der Nutzung vermégenswirksamer Leistungen
- Betriebliche Altersversorgung

- ZeitWertKonten

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.
Bitte fligen Sie in diesem Fall einen entsprechenden Nachweis der Bewerbung bei.

Aussagefahige Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen wie tabellarischer Lebenslauf,
Zeugniskopien, Berufsabschlussnachweis, Tatigkeitsnachweise, FlUhrerscheinkopie, Kopie
der Fahrerkarte und Kopie des Fahrerqualifikationsnachweises richten Sie bitte bis zum
10.11.2024 entweder postalisch an die:

Kommunalservice Landkreis Borde AGR
Personalwesen

SchwimmbadstralRe 2a

39326 Wolmirstedt

Telefon: 039201 7033-123

Telefax: 039201 7033-29

oder

per E-Mail an bewerbung @ks-boerde.de
Hinweis: Bewerbungsunterlagen sind nur als eine Datei im PDF-Format einzureichen.

Bewerber sollten aufgrund einer kurzfristigen Erreichbarkeit ihre Telefonnummer bzw. E-Mail
Adresse den Bewerbungsunterlagen beiftigen.
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Unvollstandige, nicht aussagefahige bzw. zu spét eingereichte Bewerbungsunterlagen werden
in das Auswahlverfahren nicht einbezogen.

Sprachliche Gleichstellung: Personen- und Funktionsbezeichnungen gelten jeweils in weibli-
cher, ménnlicher und diverser Form.

Hinweis:
Eingangsbestatigungen werden ausschlie3lich per E-Mail versendet. Zum Erhalt einer Ein-
gangsbestatigung ist den Bewerbungsunterlagen zwingend eine E-Mail Adresse beizufligen.

Vorstellungs- und Reisekosten werden nicht erstattet.
Mit Einreichen lhrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass wir Ihre Unterlagen,

auch elektronisch, erfassen und bis zu zwei Monate nach Besetzung der Stelle aufbewahren.
Elektronisch eingereichte Unterlagen werden anschlie3end geldscht.
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